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Notulen ledenvergadering 28 november 2004

Voorzitter: Aukje Hilderink

Notulist: Peter de Lange

Aanwezig:

vanuit het bestuur: Paul de Rook, Mario Kortman, Ilja Kamphuis, Joyce Browne, Lianne
Blomsma, Thijs Janssen, Gabriellé van Lakwijk.

13 gewone leden en 1 niet-lid.

1. Opening

2. Mededelingen

3. Vaststelling agenda

4. Verslag afgelopen periode bestuur

5. Verslag afgelopen periode commissie examens
6. Activiteitenplan 2005

7. Motie commissie examens

8. Standpunt levensbeschouwing

9. Aftreden en benoemen bestuur

10. Aftreden en benoemen sollicitatiecommissie

Opening
De voorzitter opent om 14.30 de vergadering en heet de aanwezigen welkom.

Mededelingen

Vanuit het praesidium zijn er drie mededelingen. Ten eerste komt Sebastiaan Steenman
later.

Daarnaast zijn er problemen geweest met het versturen van de uitnodiging voor deze
vergadering. Veel leden hebben de uitnodiging niet of te laat ontvangen. Hierdoor is er
onduidelijkheid geweest over het al dan niet laten doorgaan van de vergadering. Het
bestuur heeft besloten de vergadering toch vandaag door te laten gaan. Het praesidium
stelt voor, dat alle besluiten die in deze vergadering genomen worden, op de volgende
ALV bekrachtigd moeten worden. Hiermee stemt de vergadering in.

Tot slot zijn een deel van de notulen van de vorige ALV momenteel zoek. Het praesidium
hoopt dat ze gevonden worden voor de volgende ALV en zal anders met een voorstel
komen.

In verband met het voorstel om de statuten te wijzigen, is er al een Bijzondere Algemene
Ledenvergadering ingepland voor 12 december. Deze vergadering wordt bedoeld met ‘de
volgende ALV’

Vaststellen agenda

Door de onduidelijk over het al dan niet doorgaan van de vergadering is er geen agenda
verspreid onder de leden. De agenda wordt ter plekke vastgesteld als volgt:
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Jaarverslag, activiteitenplan 2005, motie commissie examens, standpunten, voorstel tot
statutenwijziging, benoemen en aftreden bestuursleden en daarmee samenhangende
punten.

Gedurende de vergadering wordt hiervan afgeweken. Aan het begin van deze notulen
staat de werkelijke volgorde van bespreking.

Jaarverslag
Het jaarverslag kan niet worden uitgereikt aan de aanwezigen en kan daarom niet worden
besproken. Het wordt uitgesteld tot de volgende ALV

Verslag afgelopen periode bestuur

Paul doet verslag namens het bestuur over de afgelopen periode:

“Naar aanleiding van de film “See Yourself"van de JOB heeft de medewerker onderzoek
samen met het bestuur een kwalitatief onderzoek naar het vmbo gestart en vooral naar
het imago van vmbo-leerlingen. Voor dit onderzoek zijn al veel gesprekken met scholieren
gevoerd. Dit onderzoek wil het bestuur in voorjaar 2005 afronden. Het bestuur is vooral
bezig geweest met voorbereiding. Lopende zaken hebben veel aandacht gevraagd en de
contacten met het Ministerie van OCW zijn verbeterd. Het LAKS is gevraagd om heel
actief mee te doen met de ontwikkeling van de Wet Medezeggenschap Scholen die de
WMO / WOR gaat vervangen. Ook is er veel energie gestoken in het ScholenNetWerk
(SNW). Dit kan via de provincies gaan lopen zoals dat nu al in Groningen succesvol
gebeurd. Tot slot heeft het bestuur besloten de uitkomsten van het Voortgezet Tweede
Fase Onderzoek alleen intern te gebruiken. Samen met de nieuwe medewerkers zijn er
nieuwe initiatieven en plannen ontwikkeld.”

Verslag afgelopen periode commissie examens

Namens de commissie examens brengt Aukje verslag uit. Ze legt uit dat de commissie
alles doet op het gebied van de examens en de EindExamenKlachtenLijn (EEKL)
organiseert. Dit doet ze onafhankelijk van het bestuur, de commissie is alleen
verantwoording schuldig aan de ALV. Om er voor te zorgen dat kandidaten beter weten
wat ze moeten leren, ontwikkelt de commissie de website watmoetikleren.nl. Hierop komt
precies te staan wat je moet leren voor 33 vakken. Dit staat nu wel op de website van de
CEVO, maar erg ingewikkeld. De commissie gaat hiervoor docenten inhuren. Daarnaast
komt er een congres voor 1000 kandidaten en 200 ouders. Het project wordt voor wat
betreft LAKS betaald uit de herbestemming over 2003. Binnenkort gaat de commissie
beginnen met het opzetten van de 18¢ EEKL. Probleem hierbij is dat de Universiteit
Twente de website eindexamen.nu niet meer kan of wil hosten. Er wordt nu gekeken of
dit via omroep.nl kan gaan. De commissie heeft een medewerker aangenomen en ook de
NCRYV gaat een medewerker aannemen.

Activiteitenplan
Peter merkt op, dat hij te weinig tijd heeft om te lezen. De voorzitter zegt dat alle
besluiten op de volgende ALV moeten worden bekrachtigd.

Voorwoord
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Peter vindt dat je het LAKS van de eerste jaren geen amateurclub kan noemen uit respect
voor de oprichters. Ook heeft hij bezwaar om het LAKS van nu een professionele
organisatie te noemen in combinatie met het als eerste noemen van de medewerkers.
Opgemerkt wordt dat het stuk geen verkorte versie is van zichzelf.

Speerpunt

Het bestuur licht op verzoek toe waarom het vmbo voor het derde jaar speerpunt zou
moeten worden.

Onderzoek

Peter merkt op dat er drie opties worden opengehouden voor het onderzoek en dat de
ALV er hier één van zou moeten uitkiezen. Het bestuur geeft aan, dat de drie opties voor
flexibiliteit zorgen. De voorzitter stelt voor dit op de volgende ALV te bespreken.

Aukje merkt op dat het onderzoek naar het klachtenbestand van de EEKL al wordt
voorbereid en dat hierover gesprekken zijn met de Universiteit Twente.

Peter kan zich niet voorstellen, dat het bestuur de optie van papieren enquétes open wil
houden. Mario antwoordt dat de onderzoeksmedewerker nu al bezig is met een
kwalitatief onderzoek naar het vmbo en dat hierbij naast gesprekken, papieren enquétes
worden gebruikt.

Belangenbehartiging

Het bestuur geeft aan dat de nieuwsbrief bijna af is.

Medezeggenschap

Mario licht de termen WMO / WOR en WMS toe en verheldert de rol van het LAKS bij
de ontwikkeling van de WMS.

Externe contacten

Paul zegt dat er de contacten met de politieke partijen verbeterd zullen worden. Ook
zullen de banden met de Belgische VSK aangehaald worden.

Klachten- en informatiecentrum

Mario vertelt, dat er een overeenkomst is tussen het LAKS en “50-tien” van de
ouderorganisaties, wat ook een soort klachten- en informatiecentrum (KIC) is. Het LAKS
verwijst ouders naar 50-tien en 50-tien verwijst leerlingen naar het LAKS. Stephan vraagt
of het LAKS een rechtsbijstandsverzekering heeft. Dit blijkt niet onduidelijk. De voorzitter
stelt voor dat het bestuur dit eventueel inbrengt bij Combo.

Eindexamenklachtenlijn

Aukje licht de EEKL toe en de relatie met de CEVO.

watmoetikleren.nl

Aukje vertelt dat het congres bestemd is voor 200 ouders, maar vooral voor 1000
scholieren uit het hele land. Er gaat veel pr komen voor het congres. De workshops zullen
nuttig zijn voor de deelnemers en daarnaast zal het congres al vroeg in het jaar veel
aandacht voor de examens en de EEKL genereren. Aukje licht toe, dat het aantal van 33
vakken overeenkomt met de vakken met meer dan 10.000 kandidaten in het afgelopen
jaar. Tot slot merkt ze op dat het plan was dat het LAKS dit jaar misschien al de
examenkrant zou gaan uitgeven, maar dat dit door weerstand van de huidige uitgever niet
gelukt is. Ze hoopt dat dit volgend jaar wel lukt en merkt op, dat het LAKS nu al nauw
betrokken is bij de Eindexamenkrant.

overige
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Er worden een aantal tekstuele wijzigingen voorgesteld en er wordt vanuit het bestuur
opgemerkt dat er misschien ook een hoofdstuk over het leerlingenparlement komt.
Het bestuur zal voor de volgende ALV een tweede versie indienen.
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Motie commissie examens

Het bestuur dient samen met de commissie examens een motie in: “Het mandaat van de
commissie examens, wat ze op ALV van november 2003 heeft gekregen, wordt verlengd
tot aan de ALV die in juni 2005 na de examens wordt gehouden. llja wordt vanuit het
bestuur toegevoegd als lid. De commissie en het bestuur krijgen de opdracht onderzoek
te doen naar de beste organisatiestructuur met betrekking tot de EEKL”. Sebastiaan licht
deze motie toe, als voorzitter van de commissie. Onder het huidige mandaat is de
commissie heel vrij en is ze alleen verantwoording schuldig aan de ALV. De commissie
denkt dat dit goed werkt, maar dat er wel betere samenwerking en communicatie met het
bestuur moet komen.

Met 16 stemmen voor, 1 tegen en 5 onthoudingen wordt de motie aangenomen.

Standpunt levensbeschouwing

Het bestuur stelt voor dat het LAKS als standpunt in neemt:

“Levensbeschouwing moet een verplicht vak zijn in de basisvorming. In dit vak moeten
onder andere de vijf wereldgodsdiensten en de grondslagen van het humanisme worden
behandeld.”

Joyce licht namens het bestuur toe, waarom levensbeschouwing zo belangrijk is, dat het
LAKS af zou moeten wijken van de algemene lijn van meer keuzevrijheid en dit standpunt
in zou moeten nemen.

Sebastiaan wijst op christelijke scholen, vraagt of het vak dan ook onder de
onderwijsinspectie zou moeten vallen en de kwaliteit door de inspectie zou moeten
worden gewaarborgd. Ook vindt hij het goed dat het bestuur een dergelijke afwijking van
eerdere standpunten eerst aan de ALV voorlegt.

Peter merkt op dat de basisvorming wordt afgeschaft, en dat hij niet inziet waarom
levensbeschouwing beter is dan andere vakken.

Het bestuur licht met verve toe, dat levensbeschouwing een zeer belangrijk vak is, dat een
uitzonderingspositie verdient.

Het voorstel wordt met 12 stemmen voor, 4 tegen en 6 onthoudingen aangenomen.

Er wordt een ordevoorstel ingediend om nu over te gaan tot het ontslaan en benoemen van
bestuursleden. Dit wordt aangenomen.

Aftreden bestuursleden
Paul de Rook, Joyce Browne, Lianne Blomsma, Thijs Janssen en Gabriélle van Lakwijk
treden af als bestuurslid.

Benoemen bestuur

Er zijn vijf vacatures. Voor de functie van voorzitter stelt Paul de Rook zich kandidaat.
Voor de functie van algemeen bestuurslid stellen Joyce Browne, Lianne Blomsma, Thijs
Janssen, Gabriellé van Lakwijk, Chiel Verhoeff en Stefan Wouters zich kandidaat.

Aldus vastgesteld en bekrachtigd d.d. 12 december 2004: 5



Notulen ledenvergadering LAKS 28 november 2004

Paul was de afgelopen periode ook voorzitter. Hij geeft aan dat hij is gegroeid in zijn rol
als voorzitter, veel heeft geleerd en dat hij goed kan samenvatten en compromissen
sluiten. Hij besteedt ongeveer 20 uur per week aan LAKS en heeft een zeer goede
samenwerking met de vice-voorzitter.

De sollicitatiecommissie licht zichzelf en haar werkwijze toe. Aukje en Jort Wierema
waren lid. De commissie denkt, dat Paul een harde werker is en is gegroeid in zijn rol in
voorzitter. Ze geeft hem een positief advies.

Joyce komt uit Hengelo. Ze was de afgelopen periode algemeen bestuurslid en heeft zich
bezig gehouden met het SNW en het Leerlingenparlement. Ze geeft aan dat ze leuke
ideeén heeft en zorgt voor een evenwicht tussen mensen die veel zeggen in een
vergadering, zoals zij, en rustigere bestuursleden. Ze vindt de ALV belangrijk.

De sollicitatiecommissie vindt Joyce een sterke persoonlijkheid die haar mening goed uit.
Ze moet er alleen op letten dat ze niet te lang vast houdt aan haar eigen mening. Joyce
geeft aan zich hier niet in te kunnen vinden. De commissie geeft Joyce een positief advies.

Gabriélle is 18 jaar en woont in Hoorn. Ze was de afgelopen periode algemeen
bestuurslid en is verder lid in de leerlingenraad en medezeggenschapsraad van haar school
en de jongerenraad van Hoorn. Ze heeft de afgelopen periode veel energie gestoken in de
mr-cursussen en heeft samen met Joyce aandacht besteed aan levensbeschouwing.

De sollicitatiecommissie heeft een gesprek gehad met Gabriélle en met een medewerker.
Hieruit had ze de indruk gekregen dat Gabriélle in het begin te weinig heeft gedaan naast
de bestuursvergaderingen. De commissie heeft later gehoord, dat dit minder erg was als
voorgesteld en dat het zeer is verbeterd. De commissie heeft nu geen goed beeld en
brengt daarom een neutraal advies uit. Het bestuur benadrukt dat Gabriélle zich nu veel
beter inzet en plaatst vraagtekens bij de insteek van de commissie.

Chiel zit in de derde klas van tweetalig vwo, is voorzitter van de leerlingenraad en lid van
de medezeggenschapsraad van zijn school. Hij geeft aan dat hij flexibel is en zich voor van
alles in wil zetten. Hij heeft over veel zaken een duidelijke mening maar is blij met
compromissen. Hij hoopt zich nog lang in te kunnen zetten voor het LAKS.

De sollicitatiecommissie heeft Chiel pas vanochtend gesproken en heeft nog geen beeld
van Chiel kunnen vormen. Daarom geeft de commissie geen advies.

Stefan komt uit Reusel, is een jaar naar Amerika geweest, is lid van de
medezeggenschapsraad van zijn school en heeft een leerlingenraad opgericht. Hij zit in 6
vwo en verwacht 20 uur per week aan het LAKS te kunnen besteden. Hij wil zich bezig
gaan houden met het SNW en het contact met de achterban.

De sollicitatiecommissie vindt Stefan erg gedreven en enthousiast. Ze geeft hem een
positief advies.

Lianne is 16 en doet nu havo. Ze was de afgelopen periode algemeen bestuurslid. Ze is erg
geinteresseerd in onderwijs. Het bestuurslidmaatschap ziet ze als een baantje, dat zo leuk
is dat het bijna een hobby is. Ze heeft zich bezig gehouden met het SNW en het
leerlingenparlement. Ze brengt rust in bestuursvergaderingen.
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De sollicitatiecommissie heeft een goed en positief gesprek met Lianne gehad en geeft
haar een positief advies.

Thijs geeft aan, dat hij heel veel heeft geleerd en de afgelopen periode heel leuk vond. Hij
beschouwt zichzelf als rustig en luistert graag. Hij heeft veel ideeén bedacht en veel
gesprekken gevoerd op scholen in de buurt. Hij geeft aan dat hij veel weerstand van zijn
school heeft ondervonden en de afgelopen periode ongeveer 15 uur per week aan het
LAKS heeft besteed. Aan zijn assertiviteit wil hij werken.

De sollicitatiecommissie heeft een gesprek gehad met hem en hierin had Thijs een wat
passieve houding. Ook anderen hadden geen goed beeld van hem. Daarom geeft de
commissie een neutraal advies.

Stemming

Peter en Sebastiaan worden benoemd als lid van de stemcommissie. Ze stemmen zelf niet.
Men kan voor of tegen de benoeming van Paul tot voorzitter stemmen. Voor de overige
functies kan men maximaal vier namen invullen.

Paul krijgt 19 stemmen voor, 0 tegen en 1 onthouding.
De uitslag voor de verkiezing van de algemeen bestuursleden:

Lianne 19
Gabriélle 15
Thijs 2
Stefan 12
Chiel 7
Joyce 19

Daarmee is Paul gekozen als voorzitter voor een half jaar.

Gekozen als algemeen bestuurslid zijn: Lianne voor één jaar, Joyce, Gabriélle en Stefan tot
aan de komende voorjaarsvergadering van de ALV.

Daarmee bestaat het bestuur uit: Paul, Mario, llja, Lianne, Joyce, Gabriélle en Stefan.

Niet benoemd zijn Thijs en Chiel. De voorzitter bedankt Thijs voor zijn inzet de afgelopen
periode en zegt, dat de boekenbon er aan komt. Ze hoopt dat Chiel actief zal worden
binnen de organisatie.

De stemcommissie treedt af.

Aftreden sollicitatiecommissie

Aukje benadrukt nogmaals dat Jort en zij niet direct stonden te springen om lid te worden
van de commissie. In de afgelopen periode hebben ze te weinig tijd gehad om hun taak
goed uit te kunnen voeren. Daarna treedt de sollicitatiecommissie af.

Benoemen sollicitatiecommissie

Joyce, Gabriélle en Mario stellen zich kandidaat. Er wordt besloten dat er twee
bestuursleden en drie gewone leden zitting zullen nemen in de commissie. Stephan, Peter
en Sebastiaan stellen zich kandidaat. Met 12 stemmen worden Gabriélle en Mario gekozen
tot lid. Bij deze stemming vormden Aukje en Paul de stemcommissie. Daarmee vormen
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Stephan, Peter, Sebastiaan, Gabriélle en Mario de sollicitatiecommissie tot aan de
komende voorjaarsvergadering van de ALV.

Statutenwijziging
Voorzitter stelt voor om dit vanwege de tijd vandaag niet te bespreken en uit te stellen
tot de volgende ALV.

WVTTK
De regeling bestuursvergoeding 2004 en 2005 zullen op de volgende ALV worden
besproken.

Sluiting

Notulist herhaalt de genomen besluiten: het mandaat van de commissie examens wordt
verlengd. Het standpunt over levensbeschouwing is ingenomen. Het bestuur en de
sollicitatiecommissie zijn benoemd. Deze besluiten zullen moeten worden bekrachtigd op
de volgende ALV.

De voorzitter bedankt de aanwezigen voor hun inbreng en hoopt allen weer te zien op de
volgende ALV. Ze sluit om 17.45 de vergadering.

Aldus vastgesteld en bekrachtigd d.d. 12 december 2004,

Aukje Hilderink Peter de Lange
Lid praesidium Lid praesidium
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